
	
  
	
  
	
   	
  

Postgrados	
  
	
  
• Marzo	
  –	
  Diciembre	
  2014	
  

Pontificia	
  Universidad	
  Católica	
  de	
  Chile	
  
Diplomado	
  de	
  Gestión	
  Ambiental	
  

	
  

Sebastian	
  Edgardo	
  
Soto	
  Silva	
  

	
  
	
  
RUT:	
  16.687.798-­‐9	
  
	
  
Fecha	
  de	
  Nacimiento:	
  
05	
  de	
  Diciembre	
  1987	
  
	
  
Teléfono:	
  89221550	
  	
  
	
  
Correo	
  Electrónico:	
  
seba.soto@gmail.com	
  
	
  
Estado	
  Civil:	
  Soltero	
  	
  
	
  
Licencia	
  de	
  Conducir:	
  
Clase	
  B	
  
	
  
Disponibilidad:	
  
Inmediata	
  

Expectativas	
  de	
  renta:	
  
$800.000	
  Líquidos	
  

Congresos	
  y	
  Seminarios	
  
	
  
	
  
• Asistente	
  a	
  ENEIE.	
  Congreso	
  de	
  Emprendedores.	
  Mayo	
  2009,	
  Santiago,	
  Chile.	
  
• Asistente	
  a	
  Congreso	
  Latinoamericano	
  de	
  Estudiantes	
  de	
  	
  Ingeniería	
  Industrial	
  (CLEIN).	
  
Gestión,	
  Recursos	
  e	
  Innovación.	
  Octubre	
  2011,	
  Pucón,	
  Chile.	
  

	
  

Formación	
  académica	
  
	
  
	
  
• Enseñanza	
  Superior	
  

2006	
  -­‐	
  2013	
  	
  	
  	
  Universidad	
  de	
  La	
  Serena	
  
	
   	
   	
  	
  Titulado	
  Ingeniería	
  Civil	
  Industrial	
  
	
   	
   	
  	
  La	
  Serena,	
  Chile.	
  

• Enseñanza	
  Media	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  2002	
  -­‐	
  2005	
   	
  	
  Colegio	
  San	
  Joaquín,	
  La	
  Serena,	
  Chile.	
  

• Enseñanza	
  Básica	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  1994	
  -­‐	
  1995	
   	
  	
  Colegio	
  San	
  Lorenzo,	
  Copiapó,	
  Chile.	
  

1996	
  -­‐	
  1997	
   	
  	
  Trinity	
  School,	
  La	
  Serena,	
  Chile.	
   	
  	
  
1998	
  -­‐	
  2001	
   	
  	
  Colegio	
  San	
  Joaquín,	
  La	
  Serena,	
  Chile.	
  

Ingeniero Civil Industrial 

Idiomas	
  
	
  
	
  
Inglés:	
  Nivel	
  Avanzado	
  
Hablado	
  -­‐	
  Escrito	
  -­‐	
  Traducción.	
  
	
  
	
  
	
  

	
  

Presentación	
  
	
  
Profesional	
   dispuesto	
   y	
   capacitado	
   para	
   realizar	
   trabajos	
   y	
  
labores	
   que	
   incluyan	
   toma	
   de	
   decisiones,	
   equipos	
  
multidisciplinarios,	
   evaluaciones	
  de	
  proyectos,	
   planificaciones	
  
de	
   proyectos	
   y	
   rediseño	
   de	
   procesos.	
   Competente	
   para	
  
conceptualizar	
   y	
   dar	
   soluciones	
   a	
   problemas	
   prácticos	
   en	
   sus	
  
dimensiones	
  técnicas	
  y	
  económicas.	
  
	
  
Proactivo,	
   responsable	
   y	
   comprometido	
   con	
   los	
   objetivos	
   o	
  
metas	
   que	
   se	
   presenten,	
   facilidad	
   para	
   aprender	
   y	
   liderazgo	
  
que	
  permite	
  un	
  óptimo	
  manejo	
  de	
  relaciones	
  interpersonales	
  y	
  
grupales.	
  
	
  



	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
  

Experiencia	
  Laboral	
  
	
  
	
  
Marzo	
  –	
  Mayo	
  2014	
  	
  
	
   Ingeniero	
  Control	
  Project:	
  Hidroline	
  Servicios,	
  Coquimbo,	
  Chile.	
  

-­‐ Proyecto	
  Red	
  Contra	
  Incendios	
  en	
  Minas	
  El	
  Romeral.	
  Encargado	
  
de	
   la	
   planificación	
   y	
   control	
   del	
   proyecto,	
   así	
   como	
   también	
   de	
   la	
  
gestión	
   de	
   la	
   calidad,	
   logística,	
   recursos	
   humanos	
   y	
   selección	
   de	
  
personal.	
  	
  

Enero	
  –	
  Marzo,	
  2014	
  
Ingeniero	
  Trainee:	
  Hidroline	
  Servicios,	
  Coquimbo,	
  Chile.	
  
-­‐ Departamento	
  de	
  Recursos	
  Humanos.	
  Definición	
  de	
  descriptores	
  

de	
   cargo	
   de	
   la	
   organización	
   completa.	
   Diseño	
   de	
   un	
   Sistema	
   de	
  
Evaluación	
  de	
  Desempeño	
  basado	
  en	
  competencias	
  laborales.	
  

-­‐ Bodega.	
  Asesor	
  de	
  Jefe	
  de	
  Bodega	
  y	
  Abastecimiento.	
  Diagnóstico	
  y	
  
Planes	
   de	
   Acción	
   para	
   optimización	
   y	
   mejora	
   de	
   procesos	
   de	
  
recepción,	
  almacenamiento	
  y	
  despacho,	
  control	
  de	
  activos	
  a	
   través	
  
de	
   inventario,	
   y	
   sistema	
   de	
   mantención	
   de	
   equipos.	
   Diseño	
   de	
  
herramienta	
  digital	
  para	
  automatización	
  de	
  ingreso	
  de	
  facturas	
  .	
  

	
  
01	
  Febrero	
  –	
  31	
  de	
  Marzo,	
  2013	
  

2º	
  Práctica	
  Profesional:	
  Salinas	
  y	
  Fabres,	
  La	
  Serena,	
  Chile.	
  
-­‐ Departamento	
   de	
   Operaciones.	
   Apoyo	
   a	
   Jefe	
   de	
   Operaciones	
   de	
  

Servicio	
   Técnico	
   en	
   planificación	
   de	
   las	
   operaciones	
   del	
   área	
   de	
  
servicio	
  técnico	
  a	
  través	
  de	
  SAP.	
  Diseño	
  de	
  herramienta	
  de	
  control	
  
de	
  horas	
  hombre	
  para	
  incentivos	
  laborales.	
  

	
  
01	
  Enero	
  –	
  28	
  Febrero,	
  2012	
  

1º	
  Práctica	
  Profesional:	
  JCM	
  Ingeniería	
  LTDA.,	
  Copiapó,	
  Chile.	
  
-­‐ Departamento	
  de	
  Recursos	
  Humanos.	
  Apoyo	
  a	
   Jefe	
  de	
  Recursos	
  

Humanos	
   en	
   control	
   de	
   remuneraciones	
   y	
   estado	
   contractual	
   de	
  
personal.	
  

	
  
	
  

Computación	
  
	
  
	
  
• Manejo	
  en	
  sistemas	
  operativos	
  Windows	
  y	
  MacOSX,	
  	
  
• Microsoft	
  Office	
  Avanzado	
  
• Microsoft	
  Project	
  
• Microsoft	
  Visio	
  
• Microsoft	
  Access	
  	
  

Cursos	
  y	
  Capacitaciones	
  
	
  
	
  
• 2012-­‐2013:	
  Curso	
  en	
  Instituto	
  de	
  Inglés	
  Knowledge	
  of	
  English	
  (KOE).	
  

	
  

	
  

	
  
	
  
	
  

	
  


